
Objectiu
L’objectiu d’aquest projecte és traslladar el que has vist a l’aula al món real; això et donarà una idea clara de 
com funciona l’actualitat empresarial i coneixeràs com les empreses porten l’establert a la norma a la seva 
pròpia realitat. Acceptes el repte? 

1.  Formeu equips de treball de 4 a 6 persones; el Projecte es pot dur a terme de forma individual, però s’en-
grandeix si treballeu en equip, si uniu esforços i objectius, si us repartiu les tasques i si sou capaços de 
solucionar els confl ictes que sorgeixin en treballar.

2.  Tria una empresa real; l’ideal és que escullis una empresa amb una dimensió suficient perquè pugui 
donar-te tota la informació que necessites. És aconsellable, però no imprescindible, que sigui una empresa 
del sector on t’estàs formant.

 Tens diverses opcions: poden ser empreses que coneguis, empreses que estiguin a prop del teu centre 
d’estudis o empreses de la FCT (que et faciliti el contacte el teu tutor); també pots triar una empresa que 
tingui pàgina web. Aquesta és una bona opció, ja que avui dia les organitzacions mostren molta informació 
a Internet. Fins i tot pots atrevir-te i contactar amb elles; et sorprendrà que la majoria de les vegades estan 
disposades a ajudar-te.

 Aquí tens diverses opcions d’empreses de diferents sectors d’activitat i amb informació sufi cient sobre elles 
publicada a Internet:

3.  Ara ja pots donar forma al teu Projecte; per ajudar-te, tens a la teva versió digital una fi txa al fi nal de cada 
unitat, a l’apartat “Projecte”; seguir-la et permetrà analitzar l’empresa escollida i desenvolupar els contin-
guts del mòdul.

 Per exemple, investigaràs sobre la política de prevenció de riscos, sobre el conveni col·lectiu d’aplicació, els 
grups professionals més demandats i la forma d’accés a l’empresa, les característiques dels diferents llocs 
de treball, l’organització de les tasques i la seva retribució, les mesures de conciliació de la vida laboral o 
les tècniques de reclutament i selecció més habituals.

4.  Un cop acabada la fi txa, fes una presentació en el format que prefereixis amb tota aquesta informació. La 
presentació pot ser només dels continguts d’aquesta unitat o de diverses diverses unitats; per exemple, 
de tres, una per trimestre. 

5. Posteriorment, fes una exposició de la presentació a la resta de la classe.

Projecte d’anàlisi d’una empresa del teu sector0
Fitxa 

inicial

Passos a seguir

 Sanitat

• Bayer: www.bayer.com
• Novartis: www.novartis.com/es-es
• Bristol Myers: www.bms.com/es

 Alimentació

• Nestlé: https://empresa.nestle.es
• Mahou: www.mahou-sanmiguel.com
• Mercadona: www.mercadona.es
• Coca-Cola: www.cocacolaespana.es

 Tèxtil

• Inditex: www.inditex.com
• El Corte Inglés: www.elcorteingles.es

 Informàtica, consultoria

• Indra: www.indracompany.com
• Accenture: www.accenture.com/es-es
• Deloitte: https://www2.deloitte.com/es/es
• PwC: www.pwc.es

 Energia

• Repsol: www.repsol.com/es
• Naturgy: www.naturgy.com
• Endesa: www.endesa.com

 Altres

• Aenor: www.aenor.com/
• Amazon: www.aboutamazon.es/
• Ferrovial: www.ferrovial.com/es-es



El professor o professora i els companys i companyes de classe avaluaran el treball dut a terme, utilitzant la 
següent rúbrica en què es valoren aspectes relacionats amb els continguts, amb la claredat de l’exposició o 
amb el format triat.

Rúbrica per avaluar el Projecte
Deficient

1 punt
Regular
2 punts

Bé
3 punts

Excel·lent
4 punts

Treball
en equip

Duen a terme 
les tasques 
individualment, 
sense relació 
entre els 
membres de 
l’equip. Es donen 
conflictes que no 
solucionen. 

S’aprecia una mica de 
col·laboració entre 
els membres. Es dona 
algun conflicte i 
intenten solucionar-lo.

Duen a terme les 
tasques de forma 
conjunta la majoria de 
vegades. Se solucionen 
els conflictes 
eficaçment.

Han compartit 
responsabilitats, el 
producte final mostra 
planificació conjunta. 
Els membres del 
grup sempre han 
col·laborat.

Continguts

Poc contingut 
i informació 
confusa.

Compleixen amb els 
continguts mínims 
de les fitxes, però no 
estan molt clars ni 
desenvolupats.

Apareixen tots els 
continguts exigits de 
forma comprensible, 
ordenada i amb un 
bon desenvolupament.

Els continguts 
estan molt ben 
desenvolupats, molt 
clars i s’introdueixen 
nous conceptes que 
aporten un valor 
afegit al treball.

Presentació

La presentació 
està poc 
elaborada i conté 
pocs elements 
innovadors.

La presentació és 
correcta però poc 
atractiva.

La presentació és 
correcta i visualment 
atractiva.

La presentació està 
molt elaborada, 
és molt atractiva 
visualment i presenta 
innovacions.

Exposició

Exposen de 
forma poc clara 
i sense captar 
l’interès del 
públic.

Exposició clara i 
correcta.

Bona exposició, 
dinàmica i atraient.

Expressen de forma 
clara i comprensible 
tot el treball realitzat, 
sol·liciten certa 
complicitat de l’oient, 
ve de gust seguir 
escoltant.

Puntuació màxima: 16 punts = 10.

Avaluació i coavaluació


